
ระเบียบกรมราชทัณฑ 

วาดวยเข็มเชิดชูเกียรติ “พระยมทองคํา” (ฉบับท่ี 3) 

พ.ศ. 2567 

โดยท่ี เปนการสมควรแก ไขเพ่ิมเติมระเบียบกรมราชทัณฑ  วาดวยเข็มเชิดชู เกียรติ 

“พระยมทองคํา” พ.ศ. 2565 เพ่ือใหคุณสมบัติของผู เขารับมอบเข็มเครื่องหมาย ยกยองเชิดชูเกียรติ 

มีแนวทางปฏิบัติท่ีชัดเจนเหมาะสม เปนไปดวยความเรียบรอย 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 32 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ. 2534 ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2545 

อธิบดีกรมราชทัณฑจึงออกระเบียบไว ดังตอไปนี้ 

ขอ 1 ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบกรมราชทัณฑ วาดวยเข็มเชิดชูเกียรติ “พระยมทองคํา” 

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2567 ” 

ขอ 2 ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศ เปนตนไป 

ขอ 3 ใหยกเลิกความในขอ 3 วรรคสอง แหงระเบียบกรมราชทัณฑ วาดวยเข็มเชิดชูเกียรติ                    

“พระยมทองคํา” พ.ศ. 2565 และใหใชความตอไปนี้แทน  

““ผูพิจารณาคัดเลือก” หมายถึง คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกขาราชการหรือขาราชการ

นอกประจําการท่ีเคยปฏิบัติหนาท่ีในสังกัดกรมราชทัณฑ หรือบุคคลอ่ืนใดท่ีไดทําคุณประโยชนอยางสูงสุด               

ใหกรมราชทัณฑ เพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติ “พระยมทองคํา””  

ขอ 4 ใหยกเลิกความในขอ 5 แห งระเบียบกรมราชทัณฑ  วาด วยเข็มเชิดชู เกียรติ

“พระยมทองคํา” พ.ศ. 2565 และใหใชความตอไปนี้แทน 

“ขอ 5 การพิจารณาคัดเลือกขาราชการกรมราชทัณฑ ใหไดรับเข็มเชิดชูเกียรติ               

พระยมทองคํา ให พิจารณามอบให กับขาราชการหรือขาราชการนอกประจําการท่ีเคยปฏิบัติหนาท่ี                    

ในสังกัดกรมราชทัณฑ หรือบุคคลอ่ืนใดท่ีไดทําคุณประโยชนอยางสูงสุดใหกรมราชทัณฑท่ีคณะกรรมการ

พิจารณาเห็นสมควร เพ่ือเปนเกียรติยศสูงสุดแกครอบครัว ทายาท และวงศตระกูล สืบตอไป” 

ขอ 5  ใหยกเลิกความในขอ 6  แห งระเบียบกรมราชทัณฑ  วาดวยเข็มเชิดชู เกียรติ 

“พระยมทองคํา” พ.ศ. 2565 และใหใชความตอไปนี้แทน  

“ขอ 6 ขาราชการหรือขาราชการนอกประจําการท่ี เคยปฏิบัติหนาท่ี ในสังกัด

กรมราชทัณฑ หรือบุคคลอ่ืนใดซ่ึงไดทําคุณประโยชนอยางสูงสุดใหกรมราชทัณฑ ผูมีสิทธิเขารับการพิจารณา

คัดเลือก ใหไดรับเข็มเชิดชูเกียรติ พระยมทองคํา จะตองมีคุณสมบัติโดยท่ัวไป ดังนี้ 

(1) เปนขาราชการในสังกัดกรมราชทัณฑ ระดับอํานวยการ บริหาร 

 หรือเทียบเทา ท่ีมีเวลารับราชการในกรมราชทัณฑ อยางนอย 10 ป 

(2) เปนขาราชการนอกประจําการท่ีเคยปฏิบัติหนาท่ีในสังกัดกรมราชทัณฑ

ระดับอํานวยการ บริหาร หรอืเทียบเทา 

(3) บุคคลอ่ืนใดท่ีไดทําคุณประโยชนอยางสูงสุดใหกรมราชทัณฑ 

ใหการสนับสนุนกิจการ หรือราชการของกรมราชทัณฑ อยางตอเนื่อง 

/(4) ไมเคยถูก…. 
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(4) ไมเคยถูกลงโทษทางวินัย ไมเปนผูอยูระหวางการสอบสวนวากระทําผิด 

 วินัย หรือถูกฟองคดีอาญา ไมมีพฤติการณเก่ียวของกับยาเสพติด หรือ 

 พฤติการณแสวงหาผลประโยชน โดยกระทําทุจริต” 

ขอ 6 ใหยกเลิกความในขอ 8 และขอ 9 แหงระเบียบกรมราชทัณฑ วาดวยเข็มเชิดชูเกียรติ                  

“พระยมทองคํา” พ.ศ. 2565 และใหใชความตอไปนี้แทน  

“ขอ 8 ใหอธิบดีกรมราชทัณฑเปนผูมีอํานาจแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกข้ึน 
เพ่ือทําหนาท่ีพิจารณาคัดเลือกขาราชการหรือขาราชการนอกประจําการท่ีเคยปฏิบัติหนาท่ีในสังกัด          
กรมราชทัณฑ ผูมีเกียรติ มีความซ่ือสัตย สุจริต มีความเหมาะสมท่ีจะไดรับเข็มเชิดชูเกียรติ พระยมทองคําหรือ
บุคคลอ่ืนใดท่ีไดทําคุณประโยชนอยางสูงสุดใหกรมราชทัณฑท่ีคณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควร และเสนอชื่อ        
ผูไดรับการพิจารณาคัดเลือกตออธิบดีกรมราชทัณฑ 

คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก ประกอบดวย 
(1) อธิบดีกรมราชทัณฑ เปนประธานกรรมการ 
(2) รองอธิบดีกรมราชทัณฑ จํานวน สี่ คน เปนกรรมการ 
(3) ประธานคณะกรรมการจริยธรรมประจํากรมราชทัณฑ เปนกรรมการ 
(4) กรรมการจริยธรรมประจํากรมราชทัณฑ ท่ีไดรับการแตงตั้งจากผูทรงคุณวุฒิ

ภายนอกหนวยงาน จํานวน สองคน เปนกรรมการ 
(5) รองหัวหนากลุมงานจริยธรรมกรมราชทัณฑ เปนกรรมการและเลขานุการ” 

“ขอ 9 ใหเลขานุการคณะกรรมการ เปนผูรวบรวมรายชื่อผู ท่ีไดรับการเสนอชื่อ 

ซ่ึงเขาเกณฑและคุณสมบัติเขารับการพิจารณาคัดเลือก เสนอตอคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก ใหพิจารณา

แลวเสร็จภายในเดือนสิงหาคมของทุกป หากไมมีผูเขาเกณฑและคุณสมบัติในปนั้น ใหยกเวนการมอบเข็ม                

เชิดชูเกียรติพระยมทองคํา 

ในกรณีท่ีผูมีสิทธิไดรับการพิจารณาคัดเลือกเสียชีวิต ภายหลังจากไดเสนอชื่อและ

ผลงานไปยังคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกแลว ใหดําเนินการพิจารณาคัดเลือกเสมือนผูนั้นยังมีชีวิตอยู” 

ขอ 7  ใหยกเลิกความในขอ 14 แหงระเบียบกรมราชทัณฑ  วาดวยเข็มเชิดชูเกียรติ

“พระยมทองคํา” พ.ศ. 2565 และใหใชความตอไปนี้แทน 

“ขอ 14  อนุญาตใหขาราชการกรมราชทัณฑ ขาราชการนอกประจําการท่ีเคยปฏิบัติ
หนาท่ีในสังกัดกรมราชทัณฑ และบคุคลอ่ืนใดท่ีไดทําคุณประโยชนอยางสูงสุดใหกรมราชทัณฑ การประดับเข็ม 
“พระยมทองคํา” ดังนี้ 

(1) บุรุษ เครื่องแบบปกติสีกากี ใหประดับเข็ม “พระยมทองคํา” ท่ีอกเสื้อ
 เบื้องขวาเหนือปายชื่อ 
(2) สตรี เครื่องแบบปกติสีกากี ใหประดับเข็ม “พระยมทองคํา” 

ท่ีอกเสื้อเบื้องขวาเหนือปายชื่อ 
(3) เครื่องแบบปกติขาว ใหประดับเข็ม “พระยมทองคํา” ท่ีอกเสื้อเบื้องขวา 
(4) การประดับกับชุดสากล ใหประดับท่ีอกเสื้อเบื้องซายของเสื้อชั้นนอก 
(5) การประดับกับชุดไทย 

บุรุษ ใหประดับท่ีอกเสื้อเบื้องขวา 
สตรี ใหประดับท่ีอกเสื้อเบื้องขวา ในระดับเดียวกับบุรุษ” 

/ขอ 8 ใหยกเลิก.... 
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 ขอ  8  ให ยกเลิกชื่ อหมวด 4  แห งระเบี ยบกรมราชทัณ ฑ  วาด วยเข็ม เชิดชู เกียรติ

“พระยมทองคํา” พ.ศ. 2565 และใหใชความตอไปนี้แทน 

“หมวด 4 การครอบครองเข็มเชิดชูเกียรติ พระยมทองคํา” 

ประกาศ ณ วันท่ี       สิงหาคม พ.ศ. 2567 

(นายสหการณ  เพ็ชรนรินทร) 
       อธิบดีกรมราชทัณฑ 

  ๑

นายสหการณ์ เพ็ชรนรินทร์
 01/08/2567
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